[lona Cie$lak, Mariusz Panczyk, Mariusz Jaworski, Joanna Gotlib

/aktad Edukacji 1 Badan w Naukach o Zdrowiu, Wydziat Nauk o Zdrowiu,
Warszawski Uniwersytet Medyczny

Analiza wplywu podeyjmowanych aktywnosci w trakcie studi6éw na poziom
kompetenc)i przywodédczych w grupie studentdéw zdrowia publicznego w Polsce.

WSTEP

W dobie zmian na rynku pracy, pracodawcy coraz czes$cie] oczekujg od absolwentow szkodt wyzszych
posiadania przez nich wysokiego poziomu kompetencji miekkich, w tym kompetencji przywoédczych.
Dodatkowa aktywno$¢ studentdéw (udziat w konferencjach naukowych, wolontariat czy aktywny udzial
w organizacjach studenckich) moze by¢ narzedziem likwidowania luki kompetencyjnej, czyli réznicy miedzy
waznos$cig danej] kompetencyi dla przysztego pracodawcy, a oceng jej poziomu u studentow.

CEL

Celem pracy byia analiza wptywu podejmowanych aktywno$ci w trakcie studidow na poziom kompetenc]i
przywodczych w gruple studentéw Zdrowia publicznego w Polsce.

MATERIAL

Badanie przeprowadzone zostato na publicznych uczelniach wyzszych w 8 polskich miastach: Warszawie,
Wroctawiu, Poznaniu, Bytomiu, Czestochowie, Gdansku oraz f.odzi. W projekcie wzieto udziat 653 studentow

zdrowia publicznego (I 1 III rok studiow I stopnia oraz [ 1 Il rok studiow Il stopnia). Kobiety stanowity 85,4%
badanych (n=556). Srednia wieku wyniosta 24,4 (SD: 3,46).

METODY

W badaniu wykorzystano polska wersje kwestionariusza oceny autentycznego przywodztwa (ALSAQ-P),
opracowana przez Panczvk et. al. (2018). ALSAQ-P sktada sie z 13 itemd6w, ktore umozliwiaja ocene
globalnego nasilenia autentycznego przywodztwa. Narzedzie badawcze zawierato takze pytania dotyczace
dodatkowej aktywnos$ci studentow (wolontariat, udziat w konferencjach naukowych, praktyki/staze oraz
aktywno$¢ w samorzadzie studentow). Badanie miato charakter anonimowy oraz dobrowolny. Studenci
wypeiniali kwestionariusze na wybranych zajeciach, za zgoda osoby prowadzace].

WYNIKI

« Przeprowadzona analiza wykazata istotno$¢ statystyczna w przypadku trzech badanych zmiennych. Oznacza
to, ze studenci, ktorzy podejmowali dodatkowg aktywnos$¢ w czasie trwania studiow, charakteryzowali sie
wvyzszym poziomem kompetencji przywodczych (p<0,05).

Pytanie badawcze

Srednia ,Tak” Srednia ,Nie” N ,Nie”

Czy podczas studiow uczestniczyta/-a Pan/Pani w
organizacji konferencji naukowej?

50,36607 48,64619 3,495652 629 0,000506 224 407

Czy podczas studiow brat/_a Pan/Pani udziat w
posiedzeniach organow kolegialnych uczelni jako
przedstawiciel samorzadu studentow (Rada 52.58824 49,07333 -3,36810 632 0,000803 34 600
programowa kierunku, rada wydziatu, senat,
komisje senackie, parlament studentow itp.)?

Czy podczas studiow brat/-a Pan/Pani udziat w

wolontariatach? 50,38333 48,87225 2,976231 632 0,003030 180 454

 Brak istotno$éci statystycznej zaobserwowano w przypadku zmiennej ,,Czy w trakcie studiéw odbywat/—a
Pan/Pani praktyki/staze dodatkowe (poza obowiazkowymi praktykami)? . Oznacza to, ze dodatkowa

aktywno$¢ studentow pod postaciag praktyk/stazy nie wplywa na poziom ich kompetencji przywodczych
(ANOVA: F(3, 628)=1,6867, p = 0,16861).

WNIOSKI

Otrzymane wyniki wskazuja, ze angazowanie sie studentéw zdrowia publicznego w dodatkowa aktywnos$¢
w trakcie trwania studidow moze pozyvtywnie wplywaé na poziom ich kompetencji przywodczych. W zwiagzku
7 tym 1stnieje potrzeba umozliwiania studentom podeymowania dodatkowych dziatan, nie wynikajacych
7z obowlgzkowego toku studiow.




